Termes de Référence

Contexte 
La Croix-Rouge du Burundi possède un vaste réseau de volontaires, véritables acteurs dans la réponse aux urgences au sein de la communauté. Depuis plusieurs années, l’aide octroyée par la CRB comme les autres organisations humanitaires était en nature. Pour permettre aux bénéficiaires d’acquérir des vivres et autres matériaux de leur choix, il a été introduit les transferts monétaires. L’aide en argent favorise aussi la rapidité et minimise les coûts logistiques.  
L’introduction de la modalité de transfert monétaire comme une réponse en urgence requiert le renforcement des capacités de ces volontaires pour qu’ils soient prêts à intervenir en urgence.  
Cibitoke est l’une des provinces ciblées touchée par les glissements de terrain. Une intervention de la Croix-Rouge ou toute autre organisation est imminente car un grand nombre de personnes ont perdues leurs biens matériels, certaines de leurs maisons ont été complétement démolies par ces glissements et d’autres sont partiellement détruites, etc. 
C’est dans ce contexte qu’il est organisé une formation des volontaires de cette province afin qu’ils soient mieux outillés à intervenir en cas d’aide par transfert monétaire.    
Objectif Global : « Avoir une équipe de volontaires formée sur la modalité des TM ». 
Objectifs spécifiques 
1. A l’issue de la formation, les participants sauront les avantages et les risques des TM
2. Les participants auront des connaissances requises sur les outils de collecte des données tel que KoboCollect 
3. Les participants pourront différencier les différents mécanismes de TM et savoir quand les utiliser 
4. La branche dispose d’une équipe de volontaires formés prête à intervenir avec la modalité de TM 
Méthodologie 
Une présentation sera faite par le Responsable des TM a.i sur les acronymes de TM et différents concepts couramment utilisés, différents types et les mécanismes de Transfert monétaire utilisés. Des études de cas tirés du Calp seront traités afin de mieux assimiler la leçon. A partir des expériences et des connaissances de terrain, les volontaires seront amenés à faire un parallélisme entre l’aide en nature et l’aide monétaire afin de déceler les avantages et les risques liés à cette modalité. L’étude des risques devra aboutir aux propositions de solution pour les résoudre ou les mitiger. 
Cette formation se veut participative.  
Profil des animateurs
La formation sera dispensée par Léopold GIRUKWAYO, Responsable TM a.i et Chef de Département Digitalisation à la CRB, appuyée par KAGONGO Etienne, membre du groupe de travail et Assistant en Planification, Suivi-Evaluation et Rapportage. 
Profil des participants et durée de la formation
La formation se déroulera à Cibitoke et y participeront 20 volontaires dont tous les secrétaires des communes. 
N.B : Le port du masque est obligatoire.
La session de formation s’étendra sur 3 jours. Toutefois, comme la matière est vaste avec des exercices de simulation, on devra loger à Cibitoke la veille de la formation pour préparer les matériels de formation. C’est pour cela que le départ est prévu la veille de la formation. 
Départ : lundi le 21 Février 2022
Formation : du 22 au 24 Février 2022
Retour : 25 Février 2022

















Budget 
	Description / libellé
	# Unité 1
	# Unité 2
	Prix Unitaire BIF
	Total BIF

	Frais de mission Formateurs 
	2
	4
	50 000
	400 000

	Frais de mission Chauffeur 
	1
	4
	50 000
	200 000

	Frais de déplacement des volontaires de Bukinanyana, Murwi et Mabayi (aller-retour) 
	9
	1
	20 000
	180 000

	Hébergement des volontaires des trois communes pour 3 jours
	9
	3
	30 000
	810 000

	Frais de déplacement des volontaires (aller-retour) des communes proches du centre de formation 
	11
	3
	10 000
	330 000

	Hébergement de 11 volontaires 3 jours 
	11
	3
	30 000
	990 000

	Location Salle
	1
	3
	100 000
	300 000

	Petit Déjeuner pour les participants formation
	22
	3
	6 000
	396 000

	Déjeuner participants à la formation
	22
	3
	15 000
	990 000

	Eau*2bout formation
	44
	3
	1 000
	132 000

	Bloc-notes 
	20
	1
	1 500
	30 000

	Stylo
	20
	1
	500
	10 000

	Flip shart
	1
	1
	15 000
	15 000

	Feutre
	1
	1
	15 000
	15 000

	 
	 
	 
	 
	4 798 000

	Carburant 
	1
	60
	2 700
	162 000

	Total
	 
	 
	 
	4 960 000
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