Le leadership et le management
Exercice d’auto-évaluation : Qui suis-je! ?
Pour chaque phrase, écrivez « 1 » dans la case qui suit la phrase si cette derniére vous décrit,

et « 0 » si vous ne vous reconnaissez pas dans ce que dit la phrase. Notez qu’il peut arriver que
deux phrases de la méme ligne soient simultanément vraies (probablement pas au méme degré)

pour une méme personne. Ensuite, faites le total en bas du tableau.

Je suis passionné (e) par la vision, j’y
pense souvent

J’aime suivre la vision - faire ce qu’il
faut pour la réaliser

Je suis souvent occupé (e) par des idées
par rapport a ce que nous faisons

Je suis beaucoup intéressé
I’exécution des activités

J’aime inspirer les gens pour qu’ils soient
travaillent bien sans surveillance.

J’aime organiser et controler les gens
pour qu’ils travaillent bien

Je considére les risques comme des
occasions qui nous aident a faire mieux

Je considére les risques comme des
menaces a éviter

Je fixe mes pensées souvent sur 1’avenir -
ce que sera la vie un jour

J’aime travailler dans le présent -
m’assurer que tout est bien fait

Je fagonne la culture pour qu’elle soit
conforme a nos valeurs

Je soutiens et renforce la culture
ambiante (je maintiens la tradition)

J’aime savoir ce qu’il faut faire et
pourquoi

J’aime savoir comment faire ce qi est
a faire et quand il faut I’avoir fait

Je suis satisfait quand les résultats sont
atteints

Je suis satisfait quand les régles sont
respectées

J’aime écouter les gens pour savoir
comment les aider

J’aime expliquer pour que tout se
fasse bien

Je considére les problémes comme des
opportunités pour évaluer nos approches

Je considére les problémes comme
des problémes qu’il faut résoudre.

TOTAL

TOTAL

I Adapté a partir de plusieurs sources par Acher Niyonizigiye - Coach de vie




