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[bookmark: _Toc103325209]RAPPORT DE LA SEANCE D'INFORMATION ET DE SENSIBILISATION
PROJET : TUBAKARORERO/CARE 

I.  CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Dans le cadre du projet « TUBAKARORERO/ SDSR Solutions » l’Association des guides du Burundi (AGB) a reçu un financement de CARE Nederland en vue de promouvoir et de contribuer à l’amélioration de la SDSR/PF et genre à travers le renforcement des organisations local des jeunes. En rappelant que la mission de l’AGB est de donner à la jeune fille burundaise une éducation non formelle de qualité qui lui permet de découvrir son plein potentiel et d’accomplir son devoir de citoyenne responsable.
C’est dans cette dynamique que l’Association des Guides du Burundi souhaite mettre en place des clubs mixtes des guides et scouts, ces clubs sont des lieux communaux et zonaux où les jeunes viennent passer certaines de leurs heures, autant de fois par trimestre pour échanger sur les questions et les préoccupations liées à la SSR et au genre. 
Pour atteindre ces résultats, l’Association des guides du Burundi a organisé une rencontre d’information et de sensibilisation des autorités communales sur le projet et  la mise en place  des clubs mixtes au sein des centres pour jeunes et les responsables de ces clubs ont été identifiés.
II. [bookmark: _Toc103325210] OBJECTIF DE L’ACTIVITE
L’objectif  était d’informer et sensibiliser les autorités sur les activités qu’AGB en partenariat avec CARE Burundi mèneront dans les localités respectives ainsi que la sélection des jeunes leaders responsables des Clubs mixtes des Jeunes SDSR. 
1. [bookmark: _Toc153474597]Objectif global
Contribuer à l’amélioration de la SDSR/PF et genre à travers des YLOs
Mettre en action 6 clubs mixtes en vue de promouvoir la SDSR  jeunes  et Genre.

[bookmark: _Toc153474598]     2. Objectif spécifique 
 
· [bookmark: _Toc153474599]Prise de  contact avec les autorités et les responsables des centres jeunes ainsi que les bénéficiaires responsables des autres.
· Présenter les activités de l’AGB  en tant que partenaire d’exécution 
· Sensibiliser les participants (Les jeunes leaders responsables des clubs mixtes) sur l'importance de leurs rôles dans le succès du projet confié à l’AGB.
· Recueillir les commentaires et suggestions des participants pour améliorer la collaboration

III.  RESULTATS ATTENDUS 
IV. PARTICIPANTS 

IV.1. Profil des participants
	Gouverneur
	Commune
	Responsables des Jeunes Leaders
	Responsables des Centres Jeunes

	· Le Gouverneur de la Province BUJUMBURA
· Le Gouverneur de la Province CIBITOKE
· Le Gouverneur de la Province MUYINGA
· Le Gouverneur de la Province KIRUNDO
· Le Gouverneur de la Province NGOZI
	· L’Administrateur de la commune KANYOSHA
· L’Administrateur de la commune NYABIRABA
· L’Administrateur de la commune MABAYI
· L’Administrateur de la commune MUYINGA
· L’Administrateur de la commune VUMBI
· L’Administrateur de la commune RUHORORO

	· 2 Jeunes Leaders de la commune MUYINGA
· 2 Jeunes Leaders de la commune MABAYI
· 2 Jeunes Leaders de la commune NYABIRABA
· 2 Jeunes Leaders de la commune VUMBI
· 2 Jeunes Leaders de la commune 
	· Responsable du centre Jeune KANYOSHA
· Responsable du centre Jeune NYABIRABA
· Responsable du centre Jeune VUMBI
· Responsable du centre Jeune MUYINGA
· Responsable du centre Jeune MABAYI


V. DEROULEMENT DE L’ACTIVITE
Dans la semaine du 13 au 25 Mai 2024, il a été organisé une mission d’information et de sensibilisation des autorités locales sur le projet TUBAKARORERO de CARE.
· Accueil et introduction des participants
· Présentation détaillée des activités, objectifs et résultats de l'organisation par la coordinatrice Nationale des Guides du Burundi.
· Explication du rôle crucial des autorités et responsable dans la sélection des bénéficiaires
· Discussion et échange sur les défis et opportunités de collaboration
· Questions et réponses
Principaux points abordés et conclusions :
· Les autorités ont exprimé leur soutien aux activités de l'organisation et ont souligné l'importance de cette collaboration
· Les responsables de la sélection des bénéficiaires ont partagé leurs critères de sélection et ont demandé plus d'informations sur les programmes
· Des pistes d'amélioration ont été identifiées, notamment sur la communication et la coordination entre l'organisation et les autorités/responsables
Prochaines étapes :
· Partager le rapport avec tous les participants
· Mettre en place un comité de suivi pour renforcer la collaboration
· Organiser des rencontres régulières pour échanger sur les progrès et les défis

VI. Observation et leçon apprises
Observations :
· Une bonne participation et un grand intérêt des participants aux différentes sessions organisées
· Une meilleure compréhension des objectifs, des activités et des résultats attendus du projet de la part des autorités et des jeunes responsables
· Des échanges très enrichissants et constructifs permettant d'identifier des opportunités de collaboration et de synergie avec les initiatives locales existantes
Leçons apprises :
· L'importance de la sensibilisation et de l'implication des parties prenantes locales dès le début du projet pour favoriser l'appropriation et la durabilité des actions
· La nécessité d'adapter le contenu et le format des sessions en fonction des profils et des attentes des différents groupes cibles (autorités, jeunes, etc.)
· L'intérêt de créer des espaces de dialogue et d'échange réguliers avec les autorités et les jeunes afin de maintenir leur engagement tout au long du projet
· La valeur ajoutée d'identifier et de s'appuyer sur les initiatives locales existantes pour amplifier l'impact du projet
Ces observations et enseignements guideront les prochaines étapes de mise en œuvre du projet afin d'assurer une meilleure intégration et une plus grande implication des acteurs locaux clés.

VII.1.Défis rencontres et Recommandation
La planification de ces deux activités n’avait été partagée à notre coach ce qui a fait qu’elle avait déjà planifié d’autre activité, alors qu’on avait besoin de son compagnie pour les visites de courtoisie chez les autorités locales.
VII.2. Solutions proposées
Aussitôt informée, elle a communiqué certaines  autorités concernées de notre visite et  demande ses aux autres partenaires de nous accompagner.
IX. CONCLUSION

Annexe
(Liste de présence, programme, photos)
1. Listes des jeunes sélectionnées 

     

2. Programme des Activités    
	HEURES /Jours
	ACTIVITES
	LIEU

	[bookmark: _Hlk162341502]Du 13 au 18 Mai 8h00-16h30
	Sensibiliser les autorités communales sur la mise en place des clubs mixte
	Kirundo, Muyinga, Ngozi, Cibitoke et Bujumbura Rural

	Du 20 au 25 Mai 8h00-16h30
	Sélectionner les jeunes responsables des clubs mixtes
	Kirundo, Muyinga, Ngozi, Cibitoke et Bujumbura Rural
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Feuille Microsoft Excel 97-2003
Feuil1

		                                                                                                          BASE DES DONNEES DES BENEFICIAIRES 2024

		No		NOM ET PRENOM		SEXE		AGE		ID		PROVINCE		COMMUNE		ZONE		NIVEAU D'ETUDE		FONCTION		CONTACT

		1		IKEZWE Daniella Princia		F		18		 531.14.05/04871		NGOZI		MUMBA		Gatsinda		HUMANITE		SANS		68831818/65 541 342

		2		IGIRUBUNTU Francine		F		22		531.14.05/02824 		NGOZI		MUMBA		MWUMBA		SECONDE		SANS		62574529

		3		Dusabumukama Odette		F		23		531.14.08/64.381/21		NGOZI		RUHORORO		RUHORORO		SECONDE		SANS		66358404

		4		Akimana chanceline		F		24		531.1406/1283/2016 		NGOZI		RUHORORO		MUBANGA				SANS		62890725

		5		Nshimirimana Sandrine		F		23				BUJUMBURA		KANYOSHA		KIYENZI				SANS		65249967

		6		 Nduwimana Chanelle		F		26				BUJUMBURA		KANYOSHA		RUYAGA				SANS		6551481

		7		 Harerimana Alice		F		27				BUJUMBURA		NYABIRABA		KIGINA				SANS		61734227/61078779

		8		 Nshimirimana Fabiola		F		24				BUJUMBURA		NYABIRABA		NYABIRABA				SANS		62,400,328

		9		IrakozeJoselyne		F		26				BUJUMBURA		MUBIMBI		MAGEYO				SANS		62369049

		10		 Niyokwizera Christella		F		30				BUJUMBURA		MUBIMBI		MATYAZO				SANS		68,864,339

		11		Dushime Frica Milka		F		22				CIBITOKE		RUGOMBO		CIBITOKE		A2		SANS		65,128,822

		12		Angelique		F						CIBITOKE		RUGOMBO		RUGOMBO		A2		SANS		65,562,661

		13		Nduwayezu liesse		F		23				CIBITOKE		MABAYI						SANS		66257892

		14		Gacuti Ange		F		20				CIBITOKE		MABAYI						SANS		61365236

		15		Niyonzima Belone		F		23		531.0906/138.802		KIRUNDO		NTEGA		NTEGA		HUMANITE		SANS		67,332,102

		16		Nibitanga Aline		F		18		531.0506/138.025		KIRUNDO		NTEGA		RUSHUBIJE		9E		SANS		S

		17		Koyankunze Filia		F		19		531.0907/8/5544/2022		KIRUNDO		VUMBI		VUMBI		D7		SANS		66090493

		18		Iradukunda Judithe		F						KIRUNDO		VUMBI		BUKUBA				SANS		62,913,349

		19		Dushime Erica claire		F		23				MUYINGA		MUYINGA		MUYINGA		A2		SANS		68281959

		20		Manirambona Theodesie		F		22				MUYINGA		MUYINGA		MURAGAN		A2		SANS		61154 364/66 052 730

		21		Rirabakina Joselyne		F		27				MUYINGA		BUTIHINDA		KAMARAMAGAMBO		HUMANITE SC		SANS		61,439,269

		22		Kubwimana Emelyne		F		22				MUYINGA		BUTIHINDA		BUTIHINDA		NORMAL		SANS		62,612,610

		23				F						MUYINGA		GITERANYI

		24				F						MUYINGA		GITERANYI
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